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Die Fachhochschule Kärnten bietet in den Bereichen Technik, Wirtschaft, Gesundheit und Soziales vielfältige Studienangebote. 
Gemeinsames Merkmal aller Bereiche ist die praxisnahe und anwendungsorientierte Ausrichtung von Lehre und Forschung sowie 
die enge Kooperation zwischen Öffentlichen Einrichtungen, Wirtschaft und Wissenschaft.  Allgemeine Informationen zu unseren 
Studienangeboten, den Forschungsaktivitäten und zur Organisation der  Hochschule finden Sie auf unserer Homepage 
 www.fh-kaernten.at. 

 
 
 
 
Im Studienbereich „Gesundheit & Soziales“ der Fachhochschule Kärnten besetzen wir im Department 
Intergenerational Solidarity, Activity and Civil Society (ISAC) des Forschungszentrums Institute for Ap-
plied Research on Ageing (IARA) ehestmöglich eine Stelle als:  
 
 

Projektmitarbeiter*in / Junior Researcher (m/w/d) 
 
 
 
Ihre Aufgaben: 
• Eigenständige Recherche- und Forschungstätigkeiten im Themenschwerpunkt Alter/Altern 
• Mitarbeit in Projektantragsstellungen zu den inhaltlichen Schwerpunkten von IARA/ISAC 
• Mitarbeit in laufenden Projekten von IARA/ISAC 
• Organisatorische und administrative Unterstützung im Department ISAC 
• Publikations- und Präsentationstätigkeiten 

 
 
Ihr Qualifikationsprofil: 
• Abgeschlossenes Bachelor- und/oder Masterstudium im Bereich der Sozial-, Geistes oder Kulturwissenschaf-

ten mit Ausbildungsschwerpunkten in den Themenbereichen Alter/Altern 
• Kenntnisse in quantitativer und/oder qualitativer empirischer Sozialforschung sowie partizipativen For-

schungsansätzen 
• Nachgewiesene Qualifikation in Recherchearbeit 
• Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. Level C1 in W/S) 
• Gute Englischkenntnisse (mind. Level B2 in W/S) 
• Ausgezeichnete EDV-Anwenderkenntnisse in den gängigen Office-Programmen, Kenntnisse in z.B. SPSS 

und MAXQDA von Vorteil 
• Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Themenstellungen und selbständige Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit, Präsentationskompetenz, organisatorische Fähigkeiten, Bereitschaft zur interdisziplinären 

Zusammenarbeit werden vorausgesetzt. 
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   Unser Angebot 
Die Fachhochschule Kärnten schätzt die Motivation und das große Engagement Ihrer Mitarbeiter*innen und bie-
tet attraktive und familienfreundliche Rahmenbedingungen. Wir unterstützen mit einem vielfältigen Weiterbil-
dungsprogramm und fördern individuelle Maßnahmen. 
 
Beschäftigungsausmaß: 20 Wochenstunden (Teilzeit) 
Befristung: befristet bis Dezember 2022 (mit Aussicht auf Verlängerung)  
Beginn: ehestmöglich nach Vereinbarung 
Einsatzort: Campus Feldkirchen, Hauptplatz 12, 9560 Feldkirchen 
Gehalt: € 2.414,53 Bruttomonatsgehalt (Mindestgehalt bei Vollzeitbeschäftigung bei Masterabschluss; Bereit-
schaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung) 
 
Bewerbungsfrist: 07.11.2021 
 
 
Hinweis:  
Bitte berücksichtigen Sie in Ihrer Planung, dass die Hearings für diese Stelle in der KW 46 geplant sind. 
 

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen laden Sie bitte über unsere Homepage unter 
www.fh-kaernten.at/jobs hoch. 
 
 
Ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren kann 
leider nicht gewährt werden. 
 
 
Erforderliche Unterlagen: 

• Motivationsschreiben 
• Lebenslauf inkl. Foto 
• Ausbildungs- und Praxisnachweise 
• Liste der bisherigen Forschungsaktivitäten (wenn vorhanden) 
• Publikations- sowie Projektliste (wenn vorhanden) 

 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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