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Die Fachhochschule Kärnten bietet in den Bereichen Technik, Wirtschaft, Gesundheit und Soziales vielfältige Studienangebote. 
Gemeinsames Merkmal aller Bereiche ist die praxisnahe und anwendungsorientierte Ausrichtung von Lehre und Forschung sowie 
die enge Kooperation zwischen Öffentlichen Einrichtungen, Wirtschaft und Wissenschaft.  Allgemeine Informationen zu unseren 
Studienangeboten, den Forschungsaktivitäten und zur Organisation der Hochschule finden Sie auf unserer Homepage 
 www.fh-kaernten.at. 

 
 
 

An der Fakultät „Wirtschaft & Management“ besetzen wir ehestmöglich folgende Stelle 

 

Junior Researcher / Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in  
im Bereich Migration und Sozialwirtschaft (m/w/d) 

 
Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit mit wissenschaftlicher Neugier, Teamgeist und Begeisterung für 
gesellschaftlich relevante Themen. Werden Sie Teil eines dynamischen Forschungsumfelds und unterstützen 
Sie uns in spannenden nationalen und internationalen Projekten. 
 
 

Ihre Aufgaben – vielseitig und gesellschaftlich relevant 
• Mitarbeit in transdisziplinären nationalen und internationalen Forschungsprojekten zu Themen wie 

Migration & Integration, gesellschaftliche Vielfalt, Vulnerabilität & Teilhabe sowie der Social and Soli-
darity Economy (u.a. Horizon Europe Projekt SERIGO) 

• Mitwirkung bei der Konzipierung, Planung und Beantragung von nationalen & europäischen For-
schungsprojekten 

• Unterstützung im Projektmanagement sowie bei der internen und externen Kommunikation wissen-
schaftlicher Inhalte – von klassischer Pressearbeit bis hin zu Social Media 

• Mitwirkung an der Veröffentlichung wissenschaftlicher Publikationen und Konferenzbeiträge 
• Unterstützung bei der Organisation von Tagungen, Workshops und Fachveranstaltungen 
• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und wissenschaftlichen Weiterentwicklung im Hoch-

schulkontext 
 
 
Ihr Profil – forschungsaffin, sorgfältig, teamorientiert  
• Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium (FH oder Universität) im Bereich der Sozial- oder Wirt-

schaftswissenschaften  
• Leidenschaft für wissenschaftliches und empirisches Arbeiten sowie Interesse an gesellschaftspoliti-

schen und sozialwirtschaftlichen Themen 
• Fundierte Kenntnisse in qualitativen, quantitativen sowie partizipativen Forschungsmethoden 
• Freude an der Zusammenarbeit mit Projektpartner*innen aus dem In- und Ausland 
• Mind. 3-jährige Forschungserfahrung oder Berufspraxis in den genannten Themenbereichen, idealer-

weise auch in der Antragstellung und EU-Projektakquise erwünscht 
• Ausgeprägte Teamfähigkeit und Eigeninitiative sowie strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 
• Kenntnisse der Deutschen Sprache (mind. Level C1 in Wort/Schrift) sowie  
• Englischkenntnisse (mind. Level B2 in Wort/Schrift, nachgewiesen) 
• Kommunikationsstärke, Kreativität und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
• Bereitschaft zu Dienstreisen im Rahmen der Forschungsarbeit 
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   Unsere Benefits 
Die Fachhochschule Kärnten schätzt das Engagement und die Kompetenzen ihrer Mitarbeiter*innen und 
schafft familienfreundliche Rahmenbedingungen mit Gestaltungsspielraum. Wir fördern individuelle Weiter-
entwicklung durch ein vielfältiges Weiterbildungsangebot und individuelle Unterstützungsmaßnahmen. Un-
sere Hochschule bietet ein stabiles und zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und 
der Möglichkeit zum Homeoffice. Gesundheitsförderung, ein vielfältiges Sportangebot, kollegiales Miteinan-
der und unser Engagement für Umwelt- und Klimaschutz (EMAS zertifiziert) haben einen hohen Stellenwert 
an unserer Hochschule. Über unsere Partnerschaft mit CorpLife profitieren Sie zusätzlich von attraktiven Ein-
kaufsvergünstigungen. 
 
Beschäftigungsausmaß: 30 Wochenstunden (Teilzeit) mit Option zur Aufstockung bei Einwerbung weiterer 
Projekte 
Befristung: befristet bis Ende Dezember 2028 mit Option der Verlängerung und Entfristung bei entsprechen-
der Weiterqualifizierung 
Beginn: ehestmöglich nach Vereinbarung 
Einsatzort: Campus Villach 
Gehalt: Nach österreichischem Recht sind wir verpflichtet das Mindestgehalt anzugeben. Dieses beträgt für 
diese Stelle EUR 2.905,86 brutto pro Monat (Mindestgehalt bei Vollzeitbeschäftigung, 14 Gehälter). Die Be-
reitschaft zur Überzahlung, abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung, ist gegeben. 
 
Bewerbungsfrist: 31.08.2025 
 
Hinweis:  
Bitte berücksichtigen Sie in Ihrer Planung, dass die Hearings für diese Stelle am Campus Villach vorge-
sehen sind. Bewerber*innen mit entsprechender Eignung werden zeitgerecht zum Auswahlverfahren einge-
laden.  
 
Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen laden Sie bitte über unsere Homepage 
unter www.fh-kaernten.at/jobs hoch. 
 
 
Ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren 
kann leider nicht gewährt werden. 
 
 
Erforderliche Unterlagen: 

• Motivationsschreiben 
• Lebenslauf inkl. vorhandener bisheriger Forschungs- /Publikationserfahrungen und Foto 
• Ausbildungs- und Praxisnachweise (Dienstzeugnisse) 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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